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Bilanzbuchhalter (m/w/d) für 40
Wochenstunden

Mehr als Labor. Mit exzellenten Fachleuten, engagierten Mitarbeitern
und modernster Technik setzt die MVZ Labor Dr. Reising-Ackermann &
Kollegen GbR Standards in der Laboratoriumsmedizin, Mikrobiologie und
Hygiene. Seit der Gründung im Jahr 1990 entwickelten sich unsere
Laboratorien zu einem leistungsfähigen und modernen Unternehmen.
Heute arbeiten mehr als 300 Mitarbeiter an neun Standorten in Sachsen.

Als Teil der Limbach Gruppe, der größten ärztlich geführten Laborgruppe
in Deutschland, sind wir in ein bundesweites Labornetzwerk mit
Spezialisten und interdisziplinären Teams eingebunden.

Ihre Aufgaben
Sie übernehmen die komplette Hauptbuchhaltung und stimmen die Nebenbücher
(inkl. Anlagebuchhaltung) ab
Sie erstellen Monats-, Quartals- und Jahresabschlüsse nach HGB
eigenverantwortlich
Sie kümmern sich um die Umsatzsteuervoranmeldung und halten Fristen im Blick
Erstellung von Ausgangsrechnungen über SAP (SD-Fakturierung)
Unterstützung bei Erfassung, Prüfung und Buchen der Kreditorenrechnungen
einschließlich Abwicklung aller rechnungsbezogenen Workflow-Prozesse und
Zahlungsverkehr
Unterstützung bei der Bearbeitung der Debitorenbuchhaltung inkl. Mahnwesen
(Erstellung der Mahnungen sowie Vorbereitung der Übergabe an Inkasso)
Unterstützung bei Projekten

Ihr Profil
Erfolgreich abgeschlossene betriebswirtschaftliche Ausbildung, Weiterbildung
zum Bilanzbuchhalter (m/w/d) wünschenswert
Praktische Erfahrungen in der Buchhaltung, inkl. Erstellung von Monats-, Quartals-
und Jahresabschlüssen
Fundierte PC-Kenntnisse, insbesondere von MS Office
SAP-Kenntnisse von Vorteil
Eigenverantwortliche, zuverlässige und gewissenhafte Arbeitsweise im Team
Kommunikationsfähigkeit

Ihre Chance
Einen attraktiven und sicheren Arbeitsplatz mit langfristiger Perspektive
Angenehme Arbeitsatmosphäre in einem kompetenten und motivierten Team
Gezielte und systematische Einarbeitung
Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
Leistungsgerechte Vergütung mit Zulagen und einem Prämiensystem
Umfangreiche Leistungen wie Altersvorsorge, Zuschuss zur Kinderbetreuung,
Jobticket, JobRad-Leasing, Sport- und Physiotherapieangebot

Ihre Vorteile

Job-Ticket Weiterbildungsangebote

Moderne Ausstattung am
Arbeitsplatz

Betriebsrestaurant /
Verpflegungsangebot

Mitarbeiterparkplätze Kita-Zuschuss

Job-Rad Kostenlose Getränke

Mitarbeiterevents
Zuschuss zur Betrieblichen
Altersvorsorge

Jubiläumszahlung/ -urlaub Sonder-/Zusatzurlaub

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns über Ihre vollständige
Bewerbung unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des frühestmöglichen
Eintrittstermins.

Einstiegslevel:
Mitarbeiter

Standort:
Leipzig

Tätigkeit:
nicht-medizinisch

Art:
Vollzeit

Unternehmensbereich:
Administration/Verwaltung

Kontaktperson:
Frau Manuela Jahn
m.jahn@labor-leipzig.de

Zum Stellenmarkt:


